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o%ﬁ APPELS A CANDIDATURES
L’Institut Supérieur d’Enseignement Professionnel (ISEP) de Diamniadio lance un appel a candidature pour le
recrutement d’enseignants-formateurs aptes a intervenir dans les domaines de I’ Automobile et des Technologies
de PInformation et de la Communication (TIC), dans une démarche pédagogique de type Approche Par
Compétences — APC.
Le(a) candidat(e) doit étre titulaire d’un dipléme de niveau Bac+5 (Master ou Ingénieur) a orientation
professionnelle avec une spécialisation dans 1’un des domaines listés ci-dessous, ou tout autre titre admis en
équivalence.
LES PROFILS RECHERCHES SONT :

Domaine Automobile

Un (1) Formateur en E’lectromécanique Automobile
Un (1) Formateur en Electricité E’Zectronique Automobile

Deusx (2) Formateurs en Froid Climatisation Automobile et Industriel
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Deux (2) Formateur en Carrosserie Peinture Automobile
Domaine TIC

Un (1) Formateur en Administration de Bases de Données

Un (1) Formateur en Analyse Performance Di gitale

Deux (2) Formateurs en Administration Systéme, Sécurité et Cloud

Deux (2) Formateurs en Développement Back-End
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Un (1) Formateur en Développement Front-End
v Un (1) Formateur en Réseaux, Sécurité et Internet des Objets
MISSIONS ET TACHES :
L’intéressé (e) aura, entre autres, en charge :
e Dispenserdes enseignements-apprentissages (théoriques et pratiques) dans les différentes filiéres de formation :
®  Accompagner les apprenants lors des sorties et visites en entreprise ;
* Encadrer les apprenants dans les Projets de Fin de Formation :
* Encadrer et /ou tutorer des apprenants ;
e Appuyer le service chargé de la recherche de postes de stage et d’insertion ;
e Participer a la gestion administrative de la filiére de formation d’affectation ;
® Participer a la vie active de I’ Institut.
QUALIFICATION ET COMPETENCES REQUISES :
Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac+5 (Master ou Ingénieur) dans la spécialité avec une orientation
professionnelle, ou tout autre titre admis en équivalence ;
Avoir une expérience avérée d’au moins trois (03) ans dans le domaine ;

Avoir une expérience dans le domaine de I’enseignement supéricur et dans ’approche par les compétences (APC)



CRITERES ESSENTIELS :
e Avoir une bonne capacité de communication orale et écrite ;
e Avoir une maitrise parfaite de la langue francaise ;
e Pouvoir travailler en équipe et sous pression ;
Avoir le contact facile, la capacité d’analyse et de synthése rédactionnelle
e Avoir un sens ¢élevé de ’organisation ;
Etre capable de travailler en groupe
TYPE DE CONTRAT :
Contrat 3 Durée déterminée (CDD) d’un an assorti d’une période d’essai d’un (01) mois.
LIEU DE TRAVAIL :
Le poste situé¢ & Diamniadio (Cite du savoir), est résidentiel et a pourvoir a I’'immédiat.
DOSSIER DE CANDIDATURE :
Chaque dossier devra contenir I’ensemble des piéces suivantes
e Une demande manuscrite adressée a la Directrice de 'ISEPD ;
e Un Curriculum Vitae (CV) détaillé ;
e Une lettre de motivation ;
®  Une photocopie certifiée conforme des diplomes et attestations ;
e Les attestations éventuelles de vacation ou contrat d’enseignement ;
e Les picces justificatives des expériences professionnelles ;
e Une photocopie de la carte d’identité
PROCEDURE DE RECRUTEMENT :

Le dossier complet doit étre envoyé par voie €lectronique a directeur-etudes@isepdiamniadio.edu.sn avec une
copie a csa@isepdiamniadio.edu.sn ou déposé a I’adresse suivante : ISEP Diamniadio, Cité du Savoir -
Arrondissement 1, Péle urbain de Diamniadio au plus tard le Mardi 20 Février 2024 2 16H00.

Les avis d’appels a candidatures sont disponibles dans le portail de ’'ISEP de Diamniadio (\\fxwwxf.isegdiarﬁniadio.sn)

Le message électronique devra explicitement mentionner en « objet » le contenu ci-aprés : Nom-prénom :

Candidature a un poste d’enseignant-formateur

Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront invité(e)s a participer 4 un entretien.




